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Spéciga nacija un valsts ar efektivu tautsaimniecibu un plaukstosu kulttiru miisdienas nav
iedomajama bez attistitas zinatnes un kvalitativas augstakas izglitibas. Dazadu jomu
eksperti ka vienu no nozimigakajiem Latvijas attistibas resursiem  skata misu
cilvekkapitalu, tapéc ipasi svarigi ir izglitot specialistus, kas biitu sp&jigi nodro$inat
tautsaimniecibas transformaciju no resursu ekonomikas uz inovativo tehnologiju un
investiciju ekonomiku, kura nozimigu lomu spélé miisdienas 1pasi pieprasitas kritiskaja
domasana un radosuma balstitas zinaganas un prasmes. Sobrid valsts attistibas plano$anas
un izglitibas un zinatnes politikas veidosanas normativa baze uzsver noteiktu profesiju
zino$u un prasmigu parstavju gatavosanu saskana ar vietgja darba tirgus prasibam. Tomér,
runajot par augstakas izglitibas lomu, svarigi to nesaSaurinat lidz darba tirgus
apkalposanas limenim, jo tas funkcija ir daudz plasaka un, galvenais, veérsta uz nakotni.
Intensiva tehnologiju attistibas laika, kad arvien griitak vai pat neiesp&jami noteikt, kadas
zinasanas, iemanas un prasmes biis nepiecieSamas nakotnes darba tirgum, augstakas
izglitibas uzdevums biitu ne tikai apkalpot, bet ari aktivi piedalities ta veidoSana.
Augstakas izglitibas iestadeém ka zinatnisko zinasanu radiSanas un parneses centriem visa
sava daudzveidiba jaturpina biit par ietekmigiem un sociali aktiviem analitiskas un
kritiskas domaSanas, radoSuma un vieduma inkubatoriem, kas sagatavo nakotnes
profesionalus — izcilas, harizmatiskas personibas, kas butu spgjigas veicinat Latvijas
sabiedribas saliedetibu un celt tas labklajibu.
Vadibas programmas meérkis — iezimét vadibas darbibas stratégiskas prioritates,
saskana ar kuram Latvijas Kulttiras akadémija virzas uz izcilibu, saglabajot, attistot un
popularizgjot nacionalas kultiras vértibas un kultiiras mantojumu; nodroSinot atvertibu
kultiras daudzveidibai un lojalitateé balstitu starpkultiru komunikaciju; sniedzot
ieguldijumu audiovizualas, teatra un laikmetigas dejas makslas nozaru, radoSo un
kulturas industriju sektoru attistiba, tai skaita, sekm&jot So nozaru un sektoru
eksportsp&jas potencialu.!
Latvijas Kultiiras akadémija ir nacionala augstskola, ko dibinajusi un akredit&jusi Latvijas
valsts. Tas liek apzinaties musu atbildibu valsts prieksa, aktivi piedaloties nacionalas
kultiiras ilgtermina attistibas nodroSinasana, ka ari radot priekSnosacijumus kultiiras un
makslas nozares profesionalu sagatavoSanai. Miisu augstskolas darbibas specifiku
galvenokart izsaka starpdisciplinaritate, kas izglitojoties lauj ne tikai iegut, lietot un
komunicét humanitaro un socialo zinatnu zinaSanas, bet jau studiju procesa radit elitaras
kultaras fenomenus audiovizualas makslas, teatra un laikmetigas dejas joma, attistit
radoSo un kultiras industriju sektoru, tadgjadi dodot savu pienesumu Latvijas
tautsaimniecibai, demokratiskas sabiedribas vertibu stabilitatei un valsts starptautiskajam
prestizam.
2014.-2018. gada uzsakto procesu rezultata LKA jau ir piesaistijusi papildu finansgjumu
saskana ar IZM izstradato Zindatniskas darbibas attistibas finanséjuma modeli
augstskolam, ka arf ir iesaistijusies vairaku Eiropas Savienibas fondu Specifiska atbalsta
mérku projektu isteno$ana, ka rezultata tiek uzlabota audiovizualas makslas studiju
materiali tehniska baze, tiek veidotas jaunas studiju programmas, taja skaita profesionala
doktora programma, tiek pilnveidotas akadémiska un administrativa personala
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kompetences, ka ar tiks optimizéta LKA parvaldes un kvalitates nodroSinasanas sist€ma.
LKA vadibas darbibas fokusa ir stud€josie, kuru izaugsmes nodroSinasanai ir jatiecas gan
uz institucionalo, gan uz absolventu izcilibu, un tapat ka ieprieksgja, ari nakamaja perioda
LKA izaugsme bitu attiecinama uz visam par Iidzvertigam uzskatamam darbibas jomam
— uz studiju, makslinieciskas jaunrades un zinatniskas pétniecibas jomu, kam jaattistas
studéjoso, akadeémiska un zinatniska personala prasmju un kompetenc¢u pilnveides,
internacionalizacijas, ka ar personiskas izaugsmes virziena.
LidzSingja LKA attistibas pétniecisko un radoSo iniciativu intensitate prasa attiecigu,
darba saturam piemérotu fizisko un intelektualo telpu, tapéc ka ipass izaugsmes aspekts
nakamaja perioda ir izdalama kopgjas LKA darbibas vides paplaSinasana un turpmaka
infrastruktiiras uzlabo$ana. Sim uzstadijumam pamati tika likti iepriek3gja vadibas
darbibas perioda, ieguldot finanSu un cilvékresursus Tabakas Fabrikas kvartala —
starpnozaru izglitibas, kultiiras un inovaciju centra — idejas attistibai (Miera iela 58a,
Riga),? kas LKA kopa ar Radoso industriju inkubatoru, ar teatra, laikmetigas dejas un
audiovizualas makslas darbiem un ar p&tniecibu nakotn€ dos iesp&ju pozicionéties ka
specigam spéletajam Rigas un visas Latvijas kultiiras un makslas telpa.
Vadibas darbibas prioritates nakamo piecu gadu perioda formuléjami Sados
vienlidz nozimigos principos:
kvalitate — nostiprinat un institucionaliz&t kvalitates vadibas sistému ar skaidru parvaldes
un atbildibas jomu sadales struktiru, ar skaidri defin€tiem profesionalas darbibas
uzdevumiem akad@miskajam, zinatniskajam un vispargjam personalam, ar tiestbam un
iesp&jam stud&josajiem, kas ir galvenais prieksnosacijums cela uz LKA snieguma izcilibu
un neaizvietojamu lomu Latvijas augstakas izglitibas sisteéma;
[idzdaliba — veicinat studgjoSo iesaisti LKA politisko 1émumu pienemsana, socialas
ieklautibas sisttmas pilnveidoSana, LKA darbibas kvalitates izvertéSana, ka ari
atgriezeniskas saites ar akadémisko un vispargjo LKA pesonalu nodrosinasana, radot
priekSnosactjumus LKA kopgjas ekosist€mas stabilitatei un harmoniskai izaugsmei;
atvertiba — ciesi sadarboties ar nozari, proti, ar kultirpolitikas veidotajiem, socialajiem
partneriem un nevalstisko sektoru, komunicgjot jaunas zinaSanas un populariz&jot LKA
akadémiska personala radoSo darbibu, ka ar1 veicinat LKA atvertibu jaunam iniciativam,
inovativam un konstruktivam idejam, jauniem izglitibas (taja skaita ari profesionalas
pilnveides) un sadarbibas modeliem gan starptautiska, gan lokala liment;
internacionalizacija — attistit starptautisko partneribu akadémiskaja, radoSaja un
pétniecibas joma, veicinat arvalstu studgjoSo piesaisti, atbalstit LKA akadémiska un
zinatniska personala, tai skaita stud&joSo iniciativas, iesaistities starptautiskajos
pétniecibas un makslinieciskas jaunrades konsorcijos un tiklojumos, attistit
starptautisku studiju, p&tniecibas un radosas sadarbibas piedavajumu;
integritate tiek tverta divos limenos, proti, ieksgja, kas balstas LKA studiju, zinatniskas
petniecibas un makslinieciskas jaunrades integracijas veicinasana, un argja, kas balstas
LKA un kultiras nozares cie$a mijiedarbé, organiska sadarbiba ar citam Latvijas
kulttrizglitibas iestadém, ka ari aktiva LKA komunikacija ar absolventiem.
Veiksmigai LKA darbibai studiju un rado$aja joma nepiecieSams:

— izstradat kop&jo LKA Stratégiju 2021.-2027. gadam;

— attistit lokali un starptautiski  konkurétsp&jigu LKA studiju programmu

piedavajumu;
— nostiprinat un institucionalizét kvalitates vadibas un akadémiska godiguma
sistemu;

2 Sk. plasak LKA majas lapa www.lka.edu.lv Pieejams: https://Ika.edu.lv/Iv/par-akademiju/attistiba/lka-
2022-tabakas-fabrika-copy/tabakas-fabrikas-projekta-attistiba/, skatits 31.03.2019.



veicinat LKA akadémiska un vispargja personala profesionalo pilnveidi;
sagatavoties studiju virzienu un institucionalajai akreditacijai;

atttstit LKA darbibai nepiecieSamo infrastruktiiru un materiali tehnisko bazi;
saskana ar pieejamajiem finanSu resursiem atbalstit studéjoSo makslinieciskas
jaunrades un pétniecisko darbu izstradi, ka arT atbalstit studjoSo iesaisti
kulttrizglitibas un makslinieciskas jaunrades tiklojumos;

sekmé LKA petniecibas un makslinieciskas jaunrades rezultatu publisku
pieejamibu lekciju, meistarklasu, popularzinatnisko publikaciju, izrazu, koncertu,
audiovizualo darbu skasu u. tml. formata;

turpinat atbalstit LKA radosas darbibas centra iniciativas

turpinat atbalstit LKA Nacionalas filmu skolas iniciativas

turpinat atbalstit LKA jaukta kora "So6la" un LKA tradicionalas dziedasanas
grupas "Saucgjas" darbibu;

turpinat institucionali atbalstit LKA Latvijas Kulttras koledzas darbibu;

turpinat institucionali atbalstit LKA strukttirvienibu E. Smilga Teatra muzeja un
Rigas kino muzeja darbibu.

Lai LKA pozicionétos ka ilgtspéjigs starpdisciplinaro pétijjumu centrs humanitaro
un makslas zinatnu joma, ir nepiecieSams:

lidzsvaroti attistit visus LKA P&tniecibas programma 2016-2020 ka prioritarus
definétos pétnieciskos virzienus;

turpinat atbalstit Zinatniskas pétniecibas centra darbibu, lai Tstenotu LKA
P&tniecibas programmu 2016-2020 un attistitu jaunas zinatniskas darbibas
stratégiskas prioritates darbibas periodam 2021-2027,;

aktivi izstradat petijumu projektu pieteikumus starptautiska un nacionala Itmena
pétniecibas programmu un projektu konkursiem, attistit LKA iek$&jo pétijumu
konkursu praksi, izmantot daudzveidigus finan$u avotus pétnieciskas darbibas
nodrosinasanai;

turpinat attistit LKA zinatniska personala resursus, aktivi piesaistot jaunos
pétniekus un petniekus ar ietekmigu publicéSanas praksi;

atbalstit un aktivizét akadeémiska (ar1 stud€joSo) un zinatniska personala
publicésanas pieredzi zinatniski recenzétos izdevumos Latvija un arvalstis;

attistit LKA zinatniskos izdevumus: anonimi recenz€jamo turpinajumizdevumu
Cultural Crossroads, Kultiras un makslas pétijjumi, ka ari rakstu krajumu Te-Ki-
La (Teatra un kino lasijumi), nostiprinot to statusu starptautiskaja un Latvijas
petnieciskaja telpa;

organiz€t un turpinat aktivi komunic@ pétnieciskas darbibas rezultatus
konferencés Kultiiras Krustpunkti, ZinatMaksla, ka aril organizét tematiski
vienotas starptautiskas konferences;

Turpinat attistit p&tniecisko partneribu ar Latvijas, Eiropas Savienibas un citu
regionu p&tniekiem un zinatniskajam institicijam.

Vadibas programmas realizacijas rezultata LKA turpina attistities ka kvalitativa un uz
izcilibu orienteta kulturizglitibas iestade, kas nacionalaja un globalaja Iimeni sagatavo
visaugstaka Iimena specialistus atbilsto$i kultiras un makslas nozares prioritattm un
darba tirgus vajadzibam.
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