KULTURAS CENTRA STRATEGISKA UN
PERSONALA VADIBA

Latvijas Kultiiras akadeémijas Talakizglitibas centrs sadarbiba ar Latvijas Nacionalo kulturas centru un Kultiuras
darbinieku biedribu ir izstradajis jaunu izglitibas programmu Latvijas kulturas centru vaditajiem, kas laus uzlabot
prasmes kulturras centru darba ilgtermina planosana un komandas veidosana. Kursa dalibnieki, veicot kursa
macibu uzdevumus, iegust apliecibu par valsts licencétas profesionalas pilnveides programmas apguvi 160
akademisko stundu apmeéra.

Apjoms: 160 akad. stundas

Norises laiks: 2023. gada 12. septembris lidz 7. decembris

Norise: tieSsaisté Zoom platforma otrdienu un ceturtdienu ritos no pl. 9.00 lidz 12.15

(ar 15 min pauzi pa vidu). Tris nodarbibu dienas planotas klatiené Riga, apmeklé&jot kadu no kultiras centriem, ka
ari skanu un gaismu uznémumu.

Dalibnieku skaits ierobezots. Kursa norise tiks nodrosinata, ja grupa bus vismaz 12 dalibnieki! Maksimalais
dalibnieku skaits - 26.

Dalibas maksa: 340 EUR

Kursa mérkis:

iegUt zinasanas un apgut prasmes par kulturas centra stratégisko un personala vadibu kvalitativa kulturas
piedavajuma nodrosinasanai pasvaldibas, merktiecigi planojot pieejamos resursus un veidojot sadarbibu ar vietéjiem
iedzivotajiem.

Mérkauditorija:

kulturas centru un namu vaditaji, kuru uzdevums ir planot kulttiras centra darbu vietéjas kulturvides veidosana un
nodrosinat noteikto meérku izpildi, istenojot sekmigu personala vadibu.

Kursa saturs:

Kursa programma ir ietverti Cetri galvenie macibu moduli, kuru ietvaros dalibnieki radis atbildes uz aktualiem
Jjautajumiem kulturas centru vadiba, gustot strukturétu parskatu par nepieciesamajiem talaka darba virzieniem.
1. Strategiska planosana un vadiba
Ka un kapec planot kulttras centra darbu vidégja termina? Ka noteikt merkus un rezultatus? Kadi uzdevumi
Jjaveic metodiskajiem kulturas centriem? Ka argumentét nepiecieSamibu ieguldit kulttra? Ka analizét savu
auditoriju? Ka planot kulturas centra budzetu un piesaistit aréjo finansgjumu?
2. Kultaras produktu veidosana un izplatiSana
Kada ir kulttras produktu specifika? Ko ietver pasakumu producésana? Ka radosi attistit pasakumu
koncepciju? Kadus uzdevumus ietver tehniska producésana un kadas ir musdienu tehnologiskas iespé&jas?
Ko nedrikst aizmirst, domajot par pasakumu risku vadibu un klientu apkalposanas kvalitati?
3. Personala vadiba kulturas organizacija
Kadi ir personala vadibas galvenie uzdevumi? Ka veidot organizatorisko strukturu un sadalit pienakumus? Ka
delegét uzdevumus un motivet darbiniekus? Ka atbalstit talantus un risinat konfliktus?
4. Organizacijas téla un reputacijas veidosana
Kas veido organizacijas telu un ieks&jo kulttru? Kada loma ir organizacijas reputacijai un kas to nosaka? Ka
veidot parliecinosu publisko uzstasanos? Kadi ir profesionalas etiketes noteikumi?

Katra modula nosléguma dalibnieki veic noteiktu uzdevumu patstavigi vai grupas.



Macibu formats:

lekcijas, diskusijas un seminari, patstavigie uzdevumi un grupu darbs, ekskursijas kulttras pakalpojumu sniegsanas
organizacijas.

Dalibnieku ieguvumi:

e izpratne par kulturas organizacijas strategisko vadibu un prasmes kulturas centra interesu aizstaviba;

e zinasanas par kulturas centra darbibas stratégijas izstradi, merku un rezultatu noteikSanu, budzeta
planosanu;

e pamatzinasanas par kulturas produktu specifiku, izpratne par auditorijas vajadzibu izpéti un auditorijas
iesaistes veidiem;

e pamatzinasanas par pasakumu producésanas aspektiem, tai skaita tehnisko producésanu, izmantojot
musdienu tehnologiju iespéjas;

e pamatzinasanas personala vadiba kulturas organizacija;

e pamatzinasanas par organizacijas téla un reputacijas veidosanu;

e prasmes parstavet un prezentét savu organizaciju.

Kursa pasniedzéji:

Ilona Asare - Latvijas Kulturas akademijas Talakizglitibas centra vaditaja. Ilggadiga pieredze kulturas organizaciju
stratégiskas attistibas planosana un attistibas projektu veidosana.

Agnese Hermane - ieguvusi doktora gradu makslas, Latvijas Kulturas akademijas prorektora akademiskaja darba p.i.
Ilggadiga darba pieredze kulttras vadibas pasniedze€jas darba.

leva Zemite - doktora grads vadibzinatné, LKA studiju programmas “Radosas industrijas un izaugsmes
menedzments" direktore, vadijusi vairaku petijumu izstradi par radoso industriju un radoso pilsetu attistibu regionos.
Dita Pfeifere - Latvijas kulturas darbinieku biedribas projektu vaditaja un Latvijas Kulttiras akadémijas vieslektore,
doktoranturas studiju ietvaros veic pétijumu par kultura centru darbibu Latvija.

Krista Vindedze - Saldus Turisma informacijas, kulturas un sporta centra vaditaja ar ilggadigu pieredzi daudzveidigu
kulttras pasakumu producéesana.

Diana Civle - pasakumu producente ar lielu pieredzi dazada méroga viet&ju un starptautisku pasakumu
organizésana, tai skaita Dziesmu un deju svetki, Staro Riga, Riga - Eiropas kulturas galvaspilseta 2014 u.c.

Brigita Rozenbrika - producente ar ilggadigu pieredzi vietgju un starptautisku pasakumu (Rigas 800 gadu svinibas,
Eiropas kinoakademijas pasniegsanas balva u.c) un filmu producesana, Latvijas Kulttras koledzas docente.

Jolanta Borite - Siguldas kulturas centra "“Devons” vaditaja. Daudzgadiga pieredze kompleksu liela méroga
pasakumu (Césis 800 un Sigulda 800 svinibas, Latvijas simtgades programma) planosana un organizésana.

Sanita Gravite - magistra grads personalvadiba, Siguldas pasvaldibas Personala parvaldes vaditaja. Pieredze darba
ar kultUras organizaciju personalu, tai skaita veicot darbinieku novértésanu.

Lolita Ozolina - zimolvedibas un komunikacijas eksperte, 20 gadu darba pieredze reklamas un marketinga joma,
izstradajot un attistot vietéjo un starptautisko organizaciju zimolus.

u.C. pieaicinatie pasniedzegji.

Kursu dalibnieki sanems Latvijas Kultaras akadémijas apliecibu par profesionalds pilnveides kursa apguvi, ja bus
pledalijusies ne mazak kRa 80% nodarbibu un nokartojusi ieskaites.

Registracija:
Registracija kursam lidz 2023. gada 4. septembrim, aizpildot elektronisko pieteikumu
https.//forms.gle/NGUQc58zRkBDBrSo8

Péc registracijas ar Jums sazinasies LKA parstavis par kursa dalibas liguma slegsanu, ka art sanemsiet detalizetu
macibu grafiku. Kursa macibu apmaksa saskana ar igumu javeic pirms macibu uzsaksanas.

Registracija tiks slegta, kad tiks sasniegts maksimalais dalibnieku skaits grupal Dalibnieki tiks apstiprinati pieteiksanas
kartiba.

Papildu informacija:

Laura Brutane

Latvijas Kulturas akademijas Talakizglitibas centra kursu koordinatore
Talr. 26 366 413

E-pasts: laura.brutane@lka.edu.lv




