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Latvijas Kultiiras akadémijas
Zinatniskas pé&tniecibas centra nolikums

1. Visparigie jautajumi

1.1. Latvijas Kultiras akadeémijas (turpmak — Akadémija) Zinatniskas pétniecibas
centrs (turpmak — ZPC) ir Akadémijas struktiirvieniba, kura ir izveidota saskana ar
Latvijas Republikas tiesibu normativajiem aktiem un darbojas saskana ar
Zinatniskas darbibas likumu, Augstskolu likumu, Akadémijas Satversmi,
Akadémijas Senata lémumiem, Akadémijas rektora rikojumiem un $o Latvijas
Kultiras akadémijas Zinatniskas pétniecibas centra Nolikumu (turpmak —

Nolikums), ka arT citiem normativajiem aktiem. ZPC darbojas Akadémijas rektora
un prorektora zinatniskaja darba padotiba.

1.2. Lemumu par ZPC dibinasanu, reorganizaciju vai likvidéSanu, ZPC vaditaja
izveli, ka art par grozijjumu izdariSanu speka esoSaja ZPC nolikuma vai par jauna
nolikuma apstiprinasanu péc Akadémijas rektora vai prorektora zinatniskaja darba
ierosinajuma pienem Akadémijas Senats.

1.3. ZPC darbibas virsmérkis ir nodro§inat Akademijas ka zinatniskas institiicijas
(registracijas nr. zinatnisko institticiju registra 372184, kops 01.10.2018) stratégisko
meérku un tiem pakartotu zinatniskas darbibas rezultatu sasniegSanu, sistematisku
Akadémijas personala zinatniskas kvalifikacijas paaugstinasanu, ka ar1 zinatniskas
darbibas attistibu saskana ar Akadémijas stratégiskaja specializacija definétiem
pétniecibas prioritarajiem tematiskajiem virzieniem. ZPC atbalsta, organizé un
koording zinatniski pé€tniecisko darbibu Akadémija, sekmé pétnieciba balstitu
studiju un radosas darbibas procesu Akadémija.

1.4. Zinatniskas pétniecibas centra nosaukums citas valodas: Advanced Research
Centre of Latvian Academy of Culture (anglu), Le Centre de recherches
scientifiques de I’Académie de la Culture de la Lettonie (francu),
Forschungszentrum der Lettischen Kulturakademie (vacu).

2. Zinatniskas péetniecibas centra darbibas mérki un uzdevumi

2.1. ZPC merkis ir nodro$inat Akadémijas strat€giskajiem mérkiem un pétniecibas
programmas prioritatem atbilstoSas zinatniskas darbibas aktivitates humanitaro,
makslas, socialo zinatpu un starpdisciplinaru ptijumu tematiskos virzienos, sekmét
zinatnes, augstakas izglitibas un makslinieciskas jaunrades vienotibu, radit jaunas
zinasanas un sniegt ieguldijumu humanitaro un makslas zinatnu attistiba.

2.2. ZPC uzdevumi ir:

2.2.1. veikt fundamentalos un lietiSkos pétljumus par makslas un kulttras
fenomeniem nacionala un starptautiska méroga; attistit inovativas teorétiskas un
metodologiskas pieejas Akadémijas prioritaro p&tjjumu tematu izpete;

2.2.2. publicét pétijumu rezultatus, prioritari atbalstit zinatniska personala
publicé$anos anonimi recenz&tos izdevumos, kuri ieklauti Web of Science,
SCOPUS, ERIH+ un citas starptautiskas zinatnisko izdevumu datu bazgs;



2.2.3. organiz&t konferences, seminarus, diskusijas, publiskus lasTjumus, SImpozijus
un citas zinatniskas darbibas; piedalities viet§ja un starptautiska méroga
zinatniskas konferenc@s un citas pétijumu rezultatu izplatiSanas un zinatnisko
zinasanu parneses aktivitates.

2.2.4. izstradat projektu pieteikumus starptautiska un nacionala limena pé&tniecibas
projektu konkursiem;

2.2.5. veicinat [idzsvarotu visu Akadémijas p€tniecibas prioritaro tematisko virzienu
attistibu, atbalstit tematiski vienotu pé€tnieku komandu attisttbu un integraciju
ZPC tematiskajas grupas;

2.2.6. nodrosinat sistematisku zinatnieku ataudzi Akadémija, jauno zinatnieku, tai
skaita magistrantu un doktorantu iesaisti zinatniskas darbibas un pétnieciskajas
aktivitates;

2.2.7. identific€t partnerus zinatniskas darbibas un p&tniecibas aktivitasu istenosanai
nacionala un starptautiska méroga, veidot nacionala un starptautiska méroga
starpdisciplinaras pétnieku komandas sadarbiba ar citu augstakas izglitibas
iestazu, zinatnisko institticiju, komercsektora p&tniecibas organizaciju, kultiiras
un makslas sektora organizaciju partneriem;

2.2.8. nodrosinat mérktiecigu un efektivu zinatniskas darbibas bazes finans€juma,
zinatniskas darbibas attistibas finans€juma (snieguma finanséjuma) un cita ZPC
piesaistita un riciba eso$a finans€juma apguvi un izmanto$anas kontroli;

2.2.9. atbalstit Akadeémijas akadémiska personala zinatnisko darbibu un pétnieciskas
aktivitates, veicinot to akadémiskas un zinatniskas darbibas karjeras integritati.

2.2.10. veicinat bakalaura, magistra un doktora darbu izstradi prioritarajos
Akadeémijas pétniecibas tematos;

2.2.11. nodro$inat vismaz divu Akadémijas zinatnisko izdevumu regularu
iznakSanu, tajos ieklauto publikaciju zinatnisko kvalitati un starptautisko
konkurétsp€ju, tai skaita, nodroSinat rezultatu sasniegSanai optimalu redakcijas
kol€giju sastavu un zinatnisko izdevumu majas lapas satura veidosanu;

2.2.12. atbalstit Akadeémijas ieksgjo pétijumu projektu istenoSanu;
2.2.13. nodrosinat ZPC darbibas rezultatu planosanu, kontroli un komunikaciju, tai
skaita ikgad@ja zinatniskas institlicijas gada parskata sagatavoSanu un citas

informacijas ievietoSanu Nacionalas zinatniskas darbibas informacijas sisteéma
(NZDIS).

2.3. ZPC1steno $1 nolikuma 2.2.punkta noteiktos uzdevumus atbilstosi cilvékresursu un

finanSu resursu iesp&jam.

2.4. ZPC nodrosina zinatniskas darbibas akadémisko brivibu un pétniecibas &tiskos

standartus.

3. Zinatniskas pétniecibas centra parvaldiba

3.1. ZPC darbibu vada ZPC Zinatniska padome, prorektors zinatniskaja darba un

ZPC vaditajs.

3.2. ZPC Zinatniska padome (turpmak — ZPC ZP) ir kolegiala 1émgjinstitiicija, kuras

sastavu veido vismaz tris zinatnieki, kuriem ir doktora grads un Latvijas Zinatnes
Padomes eksperta statuss. LEmumu par konkrétu zinatnieku ieklausanu ZPC ZP péc



ZPC un rektora ierosinagjuma pienem Akadémijas Senats. ZPC ZP nolikumu
apstiprina Akadémijas Senats.

3.3. Lémumu par ZPC vaditaja apstiprinasanu péc ZPC Zinatniskas padomes
ierosinajuma un Akadémijas rektora priekslikuma pienem Akad@mijas Senats.
Darba ligumu ar vaditaju sledz Akadémijas rektors. ZPC vaditaja pienakumus péc
ZPC ZP un Akadémijas rektora deleg€juma var pildit arT prorektors zinatniskaja
darba.

3.4. ZPC vaditajs savas kompetences ietvaros

3.4.1.vada un organizé ZPC darbu un nodroSina ta darbibas kvalitati un
nepartrauktibu, tai skaitd informé ZPC personalu par zinatnes politikas
aktualitatém valstt un Akadémija.

3.4.2. delegg uzdevumus ZPC darbiniekiem un nosaka to atbildibu, nepiecieSsamibas
gadijuma izveloties vienu vai divus vietniekus konkrétu funkciju izpildei; péc
ZPC ZP ierosinajuma par vietnieka/-u izvéli darba ligumu ar vaditaja vietnieku
sledz Akadémijas rektors.

3.4.3. bez 1pasa pilnvarojuma parstav ZPC Akad@mijas institiicijas, ka arT parstav
ZPC intereses arpus Akadémijas, saskanojot savu darbibu ar Akadémijas rektoru;

3.4.4. atbild par ZPC lietvedibu, finansu, citu lidzeklu un mantas efektivu
izmantoSanu;

3.4.5. atbild par ZPC ZP un ZPC kolegialo 1émumu izpildi;

3.4.6. atbild par ZPC darbibas strat€giskas vadibas  dokumentu izstradi,
apstiprinaSanu un ievieSanu;

3.4.7. sniedz parskatu par ZPC darbibu Akadémijas vadibai Akadémijas un valsts
normativaja reguléjuma noteikta kartiba vismaz reizi gada;

3.4.8. parrauga ZPC nodarbinato zinatnes darbinieku un akad@miska personala
darbu, nodro$ina ta darbibas rezultatu planosanu un sasnieg$anas kontroli un
sniedz par tiem zinojumus ZP un rektoram ne retak ka reizi gada;

3.4.9. veic citus uzdevumus, atbilstosi darba Iiguma un amata apraksta noteiktajam.

4. Zinatniskas pétniecibas centra personals

4.1. ZPC personala politika tiek veidota saskana ar valstt un Akadeémija noteiktajam
zinatniskas darbibas un pétniecibas attistibas prioritatém, ka art atbilstosi tiesiski
normativajam reguléjumam?.

4.2.ZPC ir nodarbinati zinatnieki; zinatnes tehniskais personals un zinatni
apkalpojoSais personals, zinatniskais paligpersonals, administrativais, tehniskais,
saimnieciskais un cits personals, kas nav zinatnieki.

4.3. ZPC akadémisko? personalu veido vadosie pétnieki, p&tnieki un zinatniskie
asistenti.

! Saskana ar Zinatniskas darbibas likumu un citiem saisto$ajiem normativajiem aktiem.

2 Saskana ar Augstskolu likuma 27. pantu (pieejams: https://www.vestnesis.lv/ta/id/37967-augstskolu-
likums) un Zinatniskas darbibas likuma 26. pantu (pieejams: https://likumi.lv/ta/id/107337-
zinatniskas-darbibas-likums).



4.4, ZPC akadémisko personalu amatos konkursa kartiba un atbilstosi noteiktiem
zinatniskas darbibas rezultatiem ievele Akadémijas Senats uz seSiem gadiem.
Izsludinot konkursu uz vadosa p&tnieka, petnieka un zinatniska asistenta akadémiska
amata vietu, atbilstosi nepiecieSamibai tiek konkretiz&tas prasibas péc zinatniska vai
akadémiska grada noteikta zinatnes nozar€ un apaksnozaré. Vadosa pétnieka amata
var ievelet tikai personas ar doktora zinatnisko gradu. P&tnieka amata var ievélet
personas ar doktora vai magistra gradu. Zinatniska asistenta amata var ievélét
personas ar doktora vai magistra gradu, ka arT magistratiira stud€josos.

4.5. Pamatojumu akadémiska personala v€léSanam un jaunu amata vietu izveidei
Akadeémijas Senatam sniedz ZPC vaditajs un/vai prorektors zinatniskaja darba.

4.6. Konkursa izsludinasana uz vakantajam akadémisko amatu vietam un véléSanu
norise notiek atbilsto$i saistoSajiem tiesibu normativajiem aktiem valstt un
Akadémija.

4.7. Ar akadémiskaja amatd (vadosa pétnicka, p@tniecka vai zinatniska asistenta)
ieveleto personu Akadémijas rektors slédz darba ligumu uz ievélesanas laiku.

4.8. ZPC sastava var tikt ieklauts arT cits personals, pieméram, uz liguma pamata
projektos stradajosie, Akadémijas doktoranti, emeritétie zinatnieki u.c.

4.9. ZPC akadémiskajam personalam saistos$i ir Nolikuma 2.punkta mérki un
uzdevumi.

4.10. Lidz katra kalendara gada 31. janvarim iesniegt prorektoram zinatniskaja darba
un ZPC vaditagjam zinatniskas darbibas planu nakos$ajam gadam un atskaiti par
paveikto ieprieks$€ja kalendaraja gada atbilstosi prorektora zinatniskaja darba
apstiprinatajai zinatniskas un makslinieciskas darbibas atskaites veidlapai. Atskaité
janorada, kuri sasniegtie rezultati nodroSinati par atalgojumu no ZPC bazes
finans€juma un, kuri - no citiem zinatniskas darbibas un pétniecibas finans€juma
avotiem;

4.11. ZPC akadémiskajam personalam ir tiesibas:

4.11.1. individuali vai grupa piedalities atklatos zinatniskas darbibas, petniecibas un
attistibas projektu konkursos, publisko iepirkumu konkursos, pétjjumu
pakalpojumu ligumos Latvija un arvalstis;

4.11.2. piedalities atklatos konkursos, lai ieglitu Ilidzeklus savas zinatniskas
kvalifikacijas pilnveidoSanai, ka art zinatniskas darbibas rezultatu komunikacijai
(konferences, seminari, forumi, diskusijas u.tml.) Latvija un arvalstis;

4.11.3. no ZPC pieskirta bazes finans€juma sanemt ikménesa atalgojumu, kas nav
zemaks par normativajos aktos noteikto minimalo atalgojuma likmi par
nostradato pilnu normalo darba laiku;

4.11.4. sanemt ikgad&jo apmaksato atvalinajumu normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

4.12. ZPC ievéletais akadémiskais un pieaicinatais zinatniskais personals strada ZPC
vaditaja parraudziba. ZPC zinatnes tehniskais personals un zinatni apkalpojoSais
personals strada ZPC vaditaja paklautiba tiktal, ciktal attiecigais darbinieks saskana
ar normativajos aktos noteikto kartibu nav tieSi paklauts citai Akadémijas
amatpersonai.

5. Zinatniskas pétniecibas centra materialie resursi un finanséjuma avoti



5.1. ZPC mantu veido pamatlidzekli, apgrozamie lidzekli un cita manta, ko Akadémija
nodevusi ZPC vai ko tas ir ieguvis savas darbibas rezultata, vai uz cita tiesiska
pamata. ZPC manta ir Akadémijas TpaSums.

5.2. ZPC darbibas finansésanai tiek izmantots Akadémijas zinatniskas darbibas bazes
finans€jums, zinatniskas darbibas attistibas finans€jums (snieguma finans€jums) un
cits ZPC personala konkursa kartiba iegtits vai citadi piesaistits zinatniskas darbibas
un pétniecibas aktivitatem paredzets finans€jums, taja skaitd ien€mumi no
pétnieciskajiem projektiem, programmam, ligumdarbiem un ienémumiem par ZPC
sniegtajiem pakalpojumiem, valsts vai pasvaldibu pasiitijumiem, no ziedojumiem,
davinajumiem, arvalstu finansialas palidzibas lidzekliem un citiem Iidzekliem
Latvijas Republikas normativajos aktos un Akadémija noteiktaja kartiba, ja to
izlietoSanas mérkis atbilst Akadémijas mérkiem, darbibas stratégijai un ZPC
darbibas mérkiem un uzdevumiem.

5.3. No LR Valsts budzeta pieskirtais zinatniskas darbibas bazes finansgjums un
zinatniskas darbibas attistibas finans€jums (snieguma finans€jums) ka patstaviga
dala ietilpst Akadeémijas kopg&ja budzeta.

5.4. Par pétnieciska projekta (programmas, granta, liguma u.c.) lidzeklu mérktiecigu un
efektivu izlietosanu atbild projekta vaditajs — ZPC ieveleta vai pieaicinata zinatniska
personala parstavis.

6. Zinatniskas pétniecibas centra reorganizacija un likvidacija

6.1. Lemumu par ZPC reorganizaciju vai likvidaciju pienem Akadémijas Senats pec
rektora un/vai prorektora zinatniskaja darba un/vai ZPC ZP ierosinajuma.
6.2. ZPC reorganizacijas vai likvidacijas kartibu nosaka Akad@mijas Senats, nemot

veéra Akadémijas Satversmi, Augstskolu likumu, Zinatniskas darbibas likumu un
citus saistosos Latvijas Republikas tiesibu normativos aktus.



