Latvijas Kultiiras akadémijas
2015.-2017.gada absolventu (ikgadéja) aptauja

Aptauja istenota 2017.gada oktobra-novembra ietvaros. Istenota elektroniska
aptauja, izmantojot riku webresearch. Jautagjumu loks aptver témas: studiju
novertgjums, nodarbinatiba, sagatavotiba darba tirgum, citi jautajumi.

Uzaicinajums dalibai aptauja vairakkartigi tika izsitits uz pieejamajiem absolventu
(bakalauri un magistri) e-pastiem. Kopuma $aja perioda absolvéjuso skaits ir 385.
Sasniegta izlase ir 135 absolventi (n=135). No tiem viens respondents ir tads, kur$
absolvéjis gan bakalaura, gan magistra programmu.

Visvairak parstavetas bakalaura apakSprogrammas ir Kultiras sociologija un
menedzments, Kultiiras teorija un menedzments, Starpkultiiru sakari Latvija-Francija.
Absolvésanas gadi parstavéti saméra vienlidzigi, mazak respondentu absolv&jusi
2015.gada. Vairak ka puse no absolventiem noradijusi, ka nav turpinajusi studijas
magistranttira. 12 noradijusi, ka turpinaja studijas LKA magistrantiira.

Visvairak parstavéta magistra apakSprogramma ir Kultizras menedzments un radosas
industrijas. Lidzigi ka bakalauriem, absolvésanas gadi parstavéti saméra vienlidzigi,
mazak respondentu absolv&jusi 2015.gada.

No respondentiem lielaka dala ir sievietes (115), vairums respondnetu dzivo Riga
(100), lielaka dala bija vecuma lidz 25 gadiem (73). Kopuma vairums respondentu
ielaujas vecuma grupa Iidz 35 gadiem. 10 respondenti dzivo kada cita Latvijas pilséta,
tostarp ari lielakajas pilsétas. 12 respondenti noradijusi, ka dzivo arpus Latvijas.

Absolvéta programma (%)
67%

= Bakalaura
programma
o7 Magistra
e programma
n=135
I ' ' 1 *Vairaku atbilzu
Bakalaura programma  Magistra programma Jjautajums



Absolvéta bakalaura programma (absoliti skaitli)

Teatra, kino un TV dramaturgija
Tradicionala kultiira un latviesu folklora
Starpkultiru sakari Latvija-Italija
Laikmetigas dejas horeografija
Dramatiska teatra rezijas maksla
Starpkultiru sakari Latvija-Turcija
Starpkultiru sakari Latvija-Lielbritanija
Dramatiska teatra aktiera maksla
Audiovizualas un skatuves makslas teorija
Audiovizuala maksla

Starpkultiiru sakari Latvija-Zieme]valstis
Starpkultiru sakari Latvija-Spanija
Starpkultiru sakari Latvija-Vacija/N1iderlande
Starpkultiru sakari Latvija-Francija
Kultiras teorija un menedZments

Kultiiras sociologija un menedments
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Absolvéta bakalaura programma: tematiski
(absoliiti skaitli)

Tradicionala kultiira un latviesu . 2

folklora

Audiovizuala maksla _ 8

Skatuves maksla _ 10

Kultiiras teorija un menedzments _ 15

Kultiras sociologija un menedZments _ 18

Starpkultiru sakari [ 37

n=90



Absolvésanas gads: bakalauri (absoliti skaitli)

= 2017.gada
® 2016.gada
2015.gada

Vai turpinaja studijas magistrantara: bakalauri
(absoliiti skaitli)

Ja, turpinaju Latvijas Kulttiras
akademija, g
= Ja, turpinaju cita augstskola Latvija

= Ja, turpinaju augstskola arpus Latvijas

\ = Ng, neturpinaju
3

= Grati pateikt

n=90



Absolvéta magistra programma (absolati skaitli)

Muzeju un kultiras mantojuma studijas 4

Teatra maksla 5

Kultiras un starpkultiiru studijas 7

Audiovizuala maksla: filmu reZija un
producésana

Kultiras menedZments un rado#as industrijas

Absolvésanas gads: magistri (absolati skaitli)

= 2017.gada
= 2016.gada
2015.gada

n=46

Jautajumi par studijam

Absolventiem tika ltagts arT novertét studiju laiku, studiju kvalitati. Lielaka dala ka
magistru, ta bakalauru ieteiktu citiem (radiem, draugiem, pazinam) savu absolvéto
apakSprogrammu. Bakalauri visaugstak noveért€jusi akadeémiska personala kvalitati,
kamér magistri atzinigaku vertéjumu devusi tiesi kvalitatei LKA kopuma. Kvalitati sava
apakSprogramma absolventi Vérteé nedaudz augstak par vidgjo, un Sis aspekts no tris
piedavatajiem abos gadijumos ir novertéts viszemak.
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Vai ieteiktu apgiito bakalaura studiju apakSprogrammu citiem (%0)

28%

18%

10%

Noteikti ieteiktu Drizak ieteiktu Drizak neieteiktu Noteikti nejeteiktu Griti pateikt

n=90 (bakalaura programmas absolventi)

Studiju kvalitates noveértéjums bakalaura programma 35 ballu skala
(videjais vertejums)
S - loti augsta kvalitate, 1 - loti zema Kvalitate)

Kvalitate Jiisu absolvetaja
apak$programma/ programma kopuma

Kvalitate Latvijas Kultiiras akademija
kopuma

Akadémiska personala kvalitate

n=90 (bakalauraprogrammas absolventi)

Vai ieteiktu apgiito magistra studiju apakSprogrammu citiem (absoluti

skaitli)
27
10
4 4
] : ]
—
Noteikti ieteiktu Drizak ieteiktu Drizak neieteiktu Noteikti nejeteiktu Gruti pateikt

n=46 (magistra programmas absolventi)



Studiju kvalitates novértéjums magistrantiira 5 ballu skala (vidéjais
vertejums)
S - loti augsta kvalitate, 1 -loti zema kvalitate)

Kvalitate Jasu absolvétaja
apakiprogramma/ programma kopuma

Alkad@miska persondla kvalitate

Kvalitate Latvijas Kultiiras akademija
kopuma

n=46 (magistra programmas absolventi)

Magistra studiju iespéju novértéjums

Bakalaura programmas absolventiem tika jautats viedoklis par magistra studiju
iespgjam LKA. Visnegativak noverteta tika piedavato apaksprogrammu dazadiba —
34% noradijusi, ka ta ir drizak nepietickama. Absolventi ar1 véletos lielaku analogiju
starp bakalaura un magistra programmam.

LKA magistra studiju piedavajuma
noveérteéjums: Apaksprogrammu daZadiba (%)

44%
34%
306 10%
= = L
[
Pilnigi pietiekami Drizak pietiekami Drizak Pilniba Gruti pateikt
neka nepietieckami nepietiekami neka  nepietiekami
pietiekami

n=90 (bakalauraprogrammas absolventi)



LKA magistra studiju piedavajuma novértéjums:
Apaksprogrammu atbilstiba/ analogija ar bakalaura
apaksprogrammam (%o)

48%0
21%
12% 12%
. - .

Pilnigi pietiekami  Drizak pietiekami Drizak nepietiekami Pilniba nepietiekami Gruti pateikt
neka nepietiekami  neka pietiekami

n=90 (bakalaura programmas absolventi)
LKA magistra studiju piedavajuma novértéjums:

Piedavato apakSprogrammu bieZums (reizi gadda, reizi
divos gados u.tml.) (%0)

43%0
25%
20%
11%

Pilnigi pietiekami Drizak pietiekami Drizak nepietiekami Pilniba nepietiekami Gruti pateikt
neka nepietiekami neka pietiekami

n=290 (bakalaura programmas absolventi)
LKA magistra studiju piedavajuma noveéertéjums:

Informacija par studiju iespéjam un nosacijumiem,/
atvieglojumiem LKA studentiem (%o)

40%%
320
13%
11%
4%
Pilnigi pietiekami Drizak pietiekami  Drizak nepietiekami Pilniba nepietiekami Griiti pateikt
neka nepietiekami neka pietiekami

n=90 (bakalaura programmas absolventi)



Nodarbinatiba un gataviba darba tirgum

Lidzigi ka novérots ieprieks€jos aptaujasanas gados, studgjosie atri ieklaujas darba
tirgli — 73% strada jau absolvésanas laika, vél 10% kluva par nodarbinatajiem dazu
meéneSu laika peéc tam. Tie, kas nav kluvusi par nodarbinato péc absolvéSanas, ka
galvenos 3 iemeslus norada Latvijas darba tirgus nepiedava pietiekosi daudz iespeju
atrast darbu manis izvélétaja specialitaté/nozaré; LKA iegiitas zinasanas un prasmes
ir nepietiekamas, lai atrastu man piemérotu darbu; Neesmu atradis (-usi) darbavietu,
kas atbilst manis iegiitajai izglitibai un/vai prasmem.

Absolventu vidii arT nav vérojama izteikta tendence péc studijam iesaktas darba
gaitas partraukt — kopuma 86% strada ar Sobrid dazados nodarbinatibas veidos, no tiem
53% pilnu darba laiku. 6% nestrada un mekle darbu, tikai 1% darbu nemekle. 45%
strada tikai viena amata un viena darba vieta, kamér 33% strada vairakos amatos
vairakas darbavietas. 19% atzist, ka ir dibinajusi pasi savu organizaciju/ uznémumu.

Absolventi strada visdazadakajas kultiiras vai tai pietuvinatas nozares (visbiezak
minétas ir izglitiba/ kultirizglitiba, audiovizuala maksla, izpilditaimaksla, atpiita un
izklaide, marketings, mediji), kamer tikai dazi noradijusi ar kultiiru pilnigi nesaistitas
jomas, piem&ram, IT vai finanses. 28% procenti uzskata, ka nozare, kura darbojas,
noteikti biitu saucama par radoSo industriju nozari. Visbiezak noraditie amati, savukart,
bija pasniedzéjs, projektu vaditajs/ koordinators, producents, rezisors, administrativs
darbinieks, uzneméjs.

Kopuma absolventi savai sagatavotibai un ar to saistitiem aspektiem devusi mazliet
vairak ka vid€jo vertgjumu 5 ballu skala. Visaugstako novertejumu absolventi devusi
aspektam absolventa kompetence un gataviba darba tirgum, taja pasa laika viszemak
novertejot aspektu iegiito prasmju atbilstiba, pietiekamiba darba tirgus prasitbam.

Lidzigi ka ieprieks, absolventi visaugstak noverte LKA ieguldijumu vinu personibas
attistiSana. Minot, kas vel biitu bijis nepiecieSams, domin€ norade, ka triicis prakses,
praktisko iemanu trenina.

Cik ilga laika péc absolvésanas kluva par nodarbinato (%0)

Cita atbilde 5%

Vel neesmu bijis/-usi nodarbinatais/-a [l 6%

Kluvu par nodarbinato 1-3 gadus péc LKA
absolvesanas

Kluvu par nodarbinato ¥> gada laika pec LKA
absolvésanas

Kluvu par nodarbinato 4-6 ménesus péc LKA
absolvesanas

Kluvu par nodarbinato 1-3 menesus pec LKA
absolvesanas

3%
2%
4%
7%

Bijunodarbinats(-a) jau LKA absolvésanas bridi

73%

n=135



Cita athilde:

Esmu nodarbinats/stradaju nepilnu darba laiku un turpinu savu

9 menesi, stradaju pilnigi cita joma

Arstats

biju dekréta atvalinajuma

Esmu nodarbinata saistiba ar ieprieksejo profesiju.

Jau absolvésanas bridi biju nodarbinata dazados projektos, bet patstaviga

darba meklejumos esmu vél joprojam - ari péc 4 ménesiem

lai art biju nodarbinata absolvésanas bridhi, izvéléjos doties prakse, toties péc

prakses tiku nodarbinata uzreiz.
Nodarbinats cita sfera

Pasreizéjais nodarbinatibas statuss (%)

Grati pateikt | 1%
Nestradaju veselibas stavokla del | 1%

Esmu bezdarbnieks, bet darbu nemeklgju | 1%

Esmu bezdarbnieks (registréts vai neregistréts) un mekl&ju 6%
darbu ’
Riip&jos par savu gimeni (pilna laika nodarbinatiba
majsaimnieciba)
Turpinu savu izglitibu (macibas) un neesmu nodarbinats/
nestradaju

1%
5%

izglitibu (macibas) 6%

Esmu nodarbinats/ stradaju pilnu darba laiku un turpinu savu

izglitibu (macibas) 15%

Esmu nodarbinats/ stradaju nepilnu darba dienu 12%

Esmu nodarbinats/ stradaju pilnu darba dienu

Nodarbinatibas modelis (%)

45%
33%
15%
- .
Stradaju viena amata Stradaju vairakos Stradaju vairakos Sobrid neesmu
viena darbavieta amatos viena amatos vairakas nodarbinats/-a
(uzpémuma, darbavieta (uznémuma, darbavietas

institiicija, projekta institiicija, projekta (uzpeémumos,

utt.) utt.) institiicijas, projektos

utt.)

n=135

53%

n=135



Vai ir dibinajis (-usi) savu uznpemumu/
organizaciju (%o)

77%

19%

|

Ja, esmu NE, neesmu Gruti pateikt
n=135

Vai kadu no savas darbibas nozarém devétu par

radoSo industriju nozari (%)
28%
21%
6% 18%
15%
1%
—
Ja Drizak ja Drizak né Ne Grilti pateikt  Sobrid neesmu
nodarbinats/-a
n=135
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Nozares, kuras Sobrid darbejas (%)

Cita atbilde 8%
Griti pateikt 20
Edinasana e 0;
Nevalstiskas organizacijas 20
Sociologiskie un marketinga pétfjumi 3%
Horeografija, deju industrija 3%

IT S 40
Finanses I 40
Mugzeji, arhivi, bibliotekas %
Kultiiras nami/ radosie centri 4%
Parvalde (valsts vai pasvaldibu ITment) 500
Kultiiras parvalde (piem., LR KM) 500
Starptautiskas/starpkultiiru aftiecibas (piem., darbs véstnieciba) 500
Audiomaksla (mizika, skanu ieraksti u.tml.) 500
Reklama 6%
Uznemejdarbiba 7%
Tulkosana 7%
Vizuala maksla (t.sk. arhitektora un datorgrafika) 7%
Literatura, prese un poligrafija 7%
Televizija, radio un interaktivie mediji (t.sk. interneta portali) 10%
Sabiedriskas attiecibas/marketings 12%
Atpita, izklaide, tirisms un citas radosas darbibas 13%
Izpildttajmaksla (teatris, opera, koncerti, izrades, cirks u.tml.) 15%
Audiovizuala maksla (kino, video u.tml.) 17%
Kultirizgliiba/ izglitiba 24%

n=115 (absolventi, kas Sobrid srada)
*Vairaku atbilzu jautdajums

Cita atbilde:

Administrativais darbs

Avidacija

Cilvékresursi un gramatvediba

Dazadu kultiiras projektu vadiba

Klientu serviss

Lietvediba, IT

Projektu vadiba, redakcionalais darbs kultiiras medijos
zemi kvalificets darbs, lai biitu nauda

zinatne

NORADITIE AMATI
Projektu vaditajs/ direktors/ koordinators 24
Projektu direktore
projektu koordinators
Projektu koordinators
projektu vaditaja
Projektu vaditaja
Projektu vaditaja
Projektu vaditaja
Projektu vaditaja
Projektu vaditaja
projektu vaditaja
Projektu vaditaja
projektu vaditaja / koncertu organizatore
projektu vaditaja asistente
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Projektu vaditajs

kultiiras projektu kurators

Projektu vaditajs

Projektu vaditajs

Projektu vaditajs

Projektu vaditajs

Projektu vaditajs

projektu vaditajs

projektu vaditajs muzeju nozaré

Projektu vaditajs

Projekta vaditajs

Pasniedzejs

15

Pasniedzgja

pasniedzgja

pasniedzgjs

Pasniedzgjs

Pasniedzgjs

pasniedzgjs

pasniedzgjs

pasniedzgjs

pasniedzgjs

pasniedzgjs

pasniedzgjs

Pasniedzgjs

Lektors

Profesora asistents

pedagogs/pasniedzejs/mentors

Administrativs darbinieks

12

Administrators

Administrativs amats

biroja darbinieks

lietvedis

Lietvedibas sekretare

katedras vaditaja asistents

Nodalas vaditaja

Referents

Praks$u koordinators

Studg&joso servisa specialiste

Studiju programmu direktors

Starptautiskas sadarbibas specialists

ReZisors

11

rezisors

rezisore

Rezisore

rezisors

Rezisors

rezisors

Rezisors

rezisors

rezisors

Rezisors

Amatierteatra rezisore

Producents

12



producente

producents

producents

producents

producents

Producents

producents

Producents

Marketinga/ sabiedrisko attiecibu specialists

Marketinga nodalas, reklamas pakalpojumu specialists

Marketinga specialists

Sabiedrisko attiecibu specialiste

Sabiedrisko attiecibu specialiste

sabiedrisko attiecibu specialists

Audiovizualas makslas specialists

Montazas rezisors

kino apskatu veidotaja

Kino un video operators

Kameras asistents

Operators

Video operators

Uzneméjs

Uznémeja

uznemejs

Uznéméejs

uzneémejs

Uznémuma dibinataja

uznémuma vaditajs

Aktieris

Aktieris

Aktieris

Aktieris

Aktieris

Nacionala teatra arStata aktrise

Pétnieks

pétnieks

Pétnieks

pétijuma vaditaja asistents

Zinatniskais asistents

zinatniskais asistents

MenedzZeris

Regionalo koncertu administrators

pasakumu menedZeris

Pasreklamas menedzeris

Menedzere

MenedZeris

Konsultants

Konsultants

Konsultants kultiiras joma

Konsultants-projekta vaditajs

klientu konsultants

Izglitibas konsultants

TulkoSana

13



tulkotaja

tulkotajs

Tulkotajs EN-LV

tulks

Vaditajs

Vidgja limena vaditajs

Vaditaja

valdes asistents

vaditajs

Pulcinu vaditas

IntereSu pulcina vaditajs socialas apriipes centra

Bernu jauniesu teatra vaditaja

kopas vaditaja

Teatra studijas vaditaja skola

Direktora vietnieks

Direktora vietniece

direktora vietnieks

Direktores vietniece audzinasanas darba skola

Redaktors

Redaktore

redaktore

Redaktors

Skolotajs

Francu valodas skolotaja

LatvieSu valodas un literatiiras skolotaja

Bérnudarza audzinataja

Dejotajs

dejotaja

Dejotajs

Korektors

korektore

Korektors

Horeografs

horeografe

Horeografs

Kurators

Kuratore

kurators

Fotografs

Fotografs

Fotografs

Komunikacijas specialists

Komunikacijas specialiste Ce&su novada pasvaldiba

Komunikacijas specialists

Scenarists

scenarists

Scenarists

Copywriter

pr specialists / kopiraiters

copywrite

Stjuarte

Stjuarte

Stjuarts

14



Cits (saistits ar kultiiru)

13

blogere

dizaineris

dramaturgs

Grafiska dizainere

kultiiras centra vaditajs

Kultiiras metodike

Medijs Radio

paSnodarbinata maksliniece

satura marketinga specialiste / projektu vaditaja

socialo tiklu administratore

Stenogrammu rakstisana zinu agentira LETA

Tekstu autore

zurnaliste

Cits (ar Kultiiru nesaistits)

20

bankas darbinieks

Biznesa pakalpojumu specialiste, Tieto Latvija

Booking manager assistant

Cilvekresursu specialists

Darfjumu nodros$inaSanas specialists

Darfjumu nodrosinaSanas specialists korporativo klientu nodala.

Datu analitikis

Hosts

Norvégu klienta servisa specialists

pardeveja konsultante

Pardevgjs/viesmilis

Parvaldes specialiste Zalu valsts agentiira

Programmétajs

Saimniece

sales export manager

Transcreation project manager

Transcreation Project Manager

Turoperators

Viesmilis

Zvanu centra vaditaja

Izglitibas aspektu atbilstibas aktualajam darba tirgus

tendenceéem noveéertejums S ballu skala (videjais vertejums)

S - pilniba atbilst, 1 - pilniba neatbilst)

Iegiito prasmju atbilstiba.

pietiekamiba darba tirgus prasibam S
Iegiitais grads. ta satura atbilstiba o
jaunakajam darba tirgus tendencém =
Iegiito zindasanu atbilstiba darba 3.35

tirgus prasibam

Jasu ka absolventa kompetence un

gataviba darba tirgus prasibam S

15

n=135



Kas pietrika, lai biitu vel gatavaks darba tirgum

Adekvatas darba iesp€jas un atalgojums nozare

Biitu nepiecieSama padzilinata praktiska pieredze saistiba ar marketingu, socialo mediju
darbiem, scenarija rakstiSanu un producésanu.

Cita studiju programmas izvéle.

cits grads! Bet ar So gradu noteikti pilnigi pietiek, lai biitu lielisks specialists sava joma.

Darba tirgus specialistu (pieméram, Vilhelms Meisters no agentiiras Wrong, Aigars
Mamis no Overpriced Design, parstavji no Coworking vietam ka '"The Mill', "Darbavieta"
u.tml.) viesoS$anas ar prezentacijam, par radoSo industriju darba tirgus plaso spektru.
Iepriek$gjo absolventu dzivesstasti.

Nodarbibas, kur trengjas rakstit projektus, kadus iesniedz dazadas vietas galvenokart
LKKF un Rigas Dome.

Daudzi priekSmeti ir darba tirgt pilnigi nelietderigi, tau noteikti papildina kultiiras
bagazu. Praktiskajiem aspektiem biitu jabit augstaka veérte, un programmu jasaisina uz 3
gadiem, tiekot vala no liekiem un laiku patérgjosiem priekSmetiem ka obligatiem, padarot
tos par izvéles prickSmetiem, savukart tadus priekSmetus ka valoda, tulkoSana, padarit
koncentrétakus un prioritarus.

Es stud@ju kino reziju un producésanu. producésanu pasniedz Antra Cilinska, kas ir
nozimiga kino personiba un producente, bet loti vaja pasniedzg&ja. Ja, man noder, ka es var
teikt, ka esmu pie vinas studgjis. It seviski starp cilvékiem, kas jiismo par Podnieka
studiju. Bet praktiskas zinasanas, ka Antra miisu kursam pasniedza 2 gadu garuma varétu
ielikt 2 lekcijas.

Ar reziju ir daudz sarezgitak. Kas ir svarigak, apgut reziju ka profesiju - ar praktiskam un
teorétiskam zinaSanam, vai apgut ka makslu - meklgjot dzilo esibu lielu autoru klatbiitng?
No mana nievajosa komentara uzreiz ir saprotams, ka es sliecos vairak uz profesiju. Es
grib&ju apgut praktiskas iemanas, ka reziset, ka stradat ar aktieriem, ka sadarboties ar
komandu, ka veidot stastu. Kas darbojas kino, kas nedarbojas, un galu gala kapéc? Bet ta
vieta es daudz atdiros pret pasniedz€ju raksturiem, biezi vien cinoties par nesvarigam
lietam un diskutgjot par vél nesvarigakam lietam un galu gala izter&jot Latvijas nodoklu
maksataju naudu 1sti neko neapgistot. Bet, ta es domaju, un liela dala manu kursa biedru
man nepiekristu un drosi vien labi ka ta. Pareizi, jautajums jau par to, kas man biitu
vajadzigs darba tirgum? Un tas ir praktiski pielietojams zinasanas.

iepriek$€ja pamatizglitiba (bakalaurs) $aja pat nozaré

Iespg&ja izveleties vel kadus paildu kursus kada ko kréta joma. Ar So bakalaura gradu klat
biitu janem magistra vai vél kads bakalaurs, kas pilnveidotu prasmes darba tirgum.

Jebkadas realajai dzivei darbam atbilstoSas prasmes

Kino rezijas, makslas, montazas, dramaturgijas apmacibu sist€éma, profesionalitate un
atbilstiba pieprasijumam.

Lielakas prakses iesp€jas, konkrétiba darba tirgti/talakaja izglitiba saistiba ar studijam
arpus ar spanu valodas apgiistamajiem priekSmetiem.

NepiecieSama prakse un praktiskas iemanas.

NepiecieSams vairak no politikas un biznesa pamatiem.

Nezinu, bet gatava nejutos.

Pabeidzu akadémisku programmu, kura bija minimala prasmju apgtiSana.

Pasniedzgji ar praktisku, starptautisku pieredzi, dala macibu anglu valoda, vismaz dala
macibu seminaru forma.

pasiniciativa, pasSatdeve

Pieredze.
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Pietrika prakses un reali lietojamu zinaSanu ieguve. Parak daudz teorijas bez realas
pielietojamibas, kas visai maz interes€ potencialos darba devéjus, jo ir nepiecieSamas
praktiskas zinasanas un specialitate.

Pirmkart, noteikti vairak praktiskas darba pieredzes. Iesp&jams biitu labi, ja viens
semestris vai vismaz kada dala no semestra tiktu atvelets praksei kada uznémumam vai
stradajot pie kada konkréta projekta. Otrkart, pati programma nebija pilnvertiga, jo
pietriika dazadiba tiesi specialitates lektoru vidi, ka arT programma nebija izstradata ta, lai
tiktuapgiitas abas macamas valodas.

prakse

Prakse

prakse menedzmenta, zinasanu pielietoSana realitaté akadémiska procesa ietvaros.
brivpratigie darbi, bezmaksas prakses, kas tiek piedavati arpus akadémiska procesa ir
nepietickami (zema limena, ar mazu atbildibu un nav mentora, kas paskaidrotu,
iepazistinatu ar profesionalo aktivitati. visbiezak brivpratigie un praktikanti nemaz netiek
iepazistinati ar "darba dev&jiem"), ka arT nav laika, jo studenta statuss nav pietiekami
izversts valsti, tade] studentam, ja nav gimenes, kas to studiju laika var pilniba atbalstit, ir
jastrada darbs, kas nodrosina iztiku. lidz ar to, pat ja uzrodas iesp€ja stradat laba
bezmaksas praks€ péc lekcijam, biezi no tam jaatsakas laika trikuma del. praksei biitu
jabiit ieklautai macibu procesa un tai biitu jabit pardomatai un vertigai. iesp&jams, nemot
vera dazado programmu klastu akadémija, butu labi, ja, piem&ram, horeografu koncertu,
uzvedumu menedzments un producéSana tiktu nodroSinata no misu kulttras
menedzmenta studentu puses, kas tiktu arT vertets.

Prakse, iesp&ja apgiit profesionalo bakalauru, profesionalas kvalifikacijas iegiSana,
akadeémiska grada pielagosana. Akadémiskais bakalaurs makslas 1sti nekur neder.. beidzot
starpkulttiru sakarus, derétu, pieméram, grads starptautiskajas attiecibas u.tml.

Praktiskas iemanas

Praktiskas iemanas.

Praktiskas zinasanas

Praktiskas zinasanas, mazak teorijas apjomu no visa Iidz visam (no filozofijas lidz
makslas vesturei)-konkrétakus macibu priekSmetus atbilstosi ieglistamajai specialitatei.

Praktiskas zinasanu, iemanu un prasmju pielietojums realas situacijas. Turklat
nepiecieSams cieSaka saskarsme ar prakses vietam.

Programma ir drizak
IzglitojoSa neka sagatavojoSa. Ir labi, ja parzini lietas sava sféra, tomer priekSmetu
daudzveidiba neveido potencialu sagatavot kadam konkrétam darba tirgum.

Programma biitu jaieklau;j arT priekSmeti saistiba ar citam jomam, pieméram, ekonomiku,
IT, jo darba tirgt biezi trikst cilveku ar sveSvalodu prasmém augsta Iiment un zinaSanam
Sajas jomas.

Radosas industrijas pilniba neatbilda nosaukumam, viens kvalitativs viespasniedzgjs ir par
maz, lai virziena nosaukuma liktu radosas industrijas.

RadoS$o industriju bloks tika apgiits vaji.

SKS ir apakSprogramma, kuru verts izveleties tikai tad, ja ir liela veleSanas intelektuali
pilnveidoties dazadas jomas (maksla, valodas, vésture), nespecializgjoties neviena no tam.
legiitas zinasanas darba tirgili nav pieprasitas. Pozitivaka situacija ir ar iegiitajam valodas
zinasanam, kas mana skatijuma ir vertigakais. leteikums: biitu vertigi vismaz iesaceja
limen1 apgiit (viena macibu kursa garuma) kadu no tulkoSanas programmam, jo tulkoSanas
joma bez §Tm prasmém neiztikt. ZinaSanas §aja programma noteikti domin€ par prasmém.
Ar1 bakalaura grada nosaukums (Makslas) neatspogulo iegiitas zinaSanas un darba tirga
netiek izprasts.
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Studijas akadémija aiznem parlieku ilgstoSu laika posmu, lai iegiistamais grads biitu
akademisks. Tapat Cetru gadu laika prakses iesp€jas biitu bijusas vertigas. Specifiski
starpkultiiru absolventiem bitiski biitu nodrosinat valodas diplomus. Akadémija tiek
pieskirti kaut kadi valodas diplomi, tacu tie nav starptautiski atziti. Akadémija varétu
sadarboties ar iestadeém, kas Latvija izsniedz starptautiski atzitus diplomus, lai studenti
p&c absolvésanas varétu ar1 pieradit ar diplomu savas valodas zinaSanas. Tapat tas varétu
piesaistit jaunus studentus, jo sniegtu tomer iesp&ju darba tirgt art apliecinat ar "papiru"
savas valodas zinasanas. Tapat starpkultiiru programmam ir vajadzigas specializacijas, kas
varétu bt vismaz viens semestris, lai students jau studiju procesa var veidot savas
profesionalas kompetences. Starpkultiiru sakaros specializacijas varétu bt tulkosana,
starptautiskas attiecibas, iesp&jams pat pedagogija. Jo skarba patiesiba ir ta, ka no manas
apakSprogrammas absolv&jusie studenti nestrada "nozare" (iznemot vienu cilvéku), jo
vienkarsi ieglistamais diploms ir loti vispargjs, kas rada griitibas to skaidrot darba
devgjam. Specializacija biitu, manuprat , vienigais veids ka padarit §is starpkultiiru
programmas ilgtspejigas.

Studiju priekSmetu un apskatito t€mu atbilstiba Sai desmitgadei, nevis pagajusa gadsimta
90.gadiem.

Sobrid darba tirgii tiek prasitas daudzpusigas zina$anas, kas nozimé, ka reZija sevi ietver
arT montazu, tehnisko parametru parzinasanu utt., kas diemzel augstskola netiek apskatits.

Teorétiskas zinasanas atbilst akadémiskas vides savukart, savukart menedzmenta sadala
bija loti novecojusi informacija. Programma iegtitu vairak, ja nemtu véra pasreiz€jo
pasaules tehnologiju kontekstu, macitu vertigas prasmes.

Triika priekSstata par tirgus petijumu nozares specifiku un aktualitatém. Pieméram,
studgjot LKA, mums macija, ka telefona intervijas ir dargas un sarezgitas, ka vienu no
iemesliem minot to, ka numuri tiek nejausa karta mekleti telefona gramata. BieZzi
pasniedzgji stastija tiesi to pasu, ko pirms vairakiem gadiem, neiedzilinoties, kadas dazZreiz
pat mulkibas tiek teiktas.

Vairak ka tikai valoda un virspus€jas zinasanas

Vairak praktisku zinasanu un attistitas prasmes. MenedZmenta priekSmetos parak daudz
teorijas, par maz realas dzives situaciju, nepietickamas iesp&jas apgiit dazadus
menedzmenta rikus. Lai arT kultiiras menedZments, tas tik un ta ir menedzments - ir
jaapgiust ne tikai teorija, bet ar1 pamati finans€s, projektu rakstiSana u.tml.

Novértéjums 5 ballu skala, domajot par pasreiz
ienemamo amatu (videjais vertejums)
S - pilniba, 1 - nemaz

...LKA piedavatas prakses/darba iespgjas Jums

nodergjusas darbavietas meklgjumos. 2,64
...fakts, ka esat ieguvis izglitibu tiesi LKA, 2.07
ietekméjis Jasu iespgjas tikt pienemtam darba. -
... studiju process sagatavoja Jas profesionalajai 3.14
darbibai/ darba tirgum. *
...LKA iegiitie kontakti un pazi$anas Jums ir 323
nodergjusi Jusu darba mekl€jumos un/vai amata... -2
...LKA iegutas praktiskas iemanpas ir noderigas Jusu 3.23
profesionalaja darbiba. 2
...LKA iegitas teoretiskas zina$anas ir noderigas 3.38

TJasu profesionalaja darbiba.

...macibu LKA laika iegiita pieredze un zinasanas

attistijusas Jusu personibu kopuma. 4,51

n=135
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Citi jautajumi

Aptauja tiek izmantota arT, lai noskaidru viedokli par aktualiem jautajumiem, tostarp
par pedagogijas prasmju apgusanas nepiecieSamibu studiju ietvaros. Absolventu
viedoklis par to, vai vinu darba bitu noderigas pedagogiskas prasmes, ir
neviennozimigs — viedoklis dalas puse uz pusi.

Vai $1 briza darba ietvaros biitu noderigas
zinasanas un prasmes pedagogija (%)

30%
26%

19%

14%

5% 5%

Noteikti biitu  Drizak biitu  Drizak nebiitu Noteikti nebiitu Griti pateikt Sobrid
nepiecie$amas neka nebiitu neka biitu  nepiecie$amas nestradaju
nepiecie$amas nepieciefamas

n=135
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